Eanarias

COORDINADORA DE ORGANIZACIONES DE
AGRICULTORES Y GANADEROS DE CANARIAS

A SU DISPOSICION EN NUESTRAS OFICINAS:

LAS PALMAS ' C/MIGUEL SARMIENTO, 2 ‘
DE GRAN | Tfno.: 928 369 806 )

CANARIA | 4 _ Email: Y
/.:‘ \ areasocialcoaggc@yahoo.es /

LA ALDEA DE AVDA. LOS CARDONES, 25
SAN Tfno.: 928 885 085
NICOLAS Email:

areasocialcoaggc@yahoo.es '

C/ CAIRASCO, 5 1°A
Tfno.: 922 299 655

SANTA CRUZ
DE TENERIFE Email:

areasocialcoagtf@yahoo.es

HORARIO DE ATENCION:
De lunes a viernes
09:00-14:00

FINANCIA:
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“"DIVERSIFICATE EN LO RURAL”

La Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y
Ganaderos (COAG), es una entidad sin animo de lucro cuyo
objetivo es defender los intereses de agricultores/as y ganaderos/as
del archipiélago, y el bien general de nuestro medio rural, generando
servicios en los siguientes campos:

e Planes formativos para la mejora de las cualificaciones
profesionales.

* Gestion de ofertas de empleo y preseleccion de personal..

e Tramitacion de subvenciones y otras gestiones
administrativas.

* Proyectos medioambientales y de asesoramiento en finca.
\Representar los intereses del sector ante la Administracién./

/ Los Programas Experimentales de Empleo son\

proyectos de formacion e insercidon financiados por el Servicio
Canario de Empleo para la mejora de la empleabilidad vy la
integracion laboral, especialmente de colectivos con mayores
dificultades de acceso al mercado laboral.

Por medio de estos programas, COAG-Canarias, como
entidad mediadora, pone en contacto a empleadores con
trabajadores cualificados, sin suponer coste anadido tanto

\en seleccion de personal como en formacion del mismo. /

: DESTINATARIOS:
: «  Empresariado del sector agrario.
: «  Personas demandantes de empleo.

PRESELECCION DE PERSONAL ACORDE AL PERFIL REQUERIDO.
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PLANES FORMATIVOS ADAPTADOS A LA EMPRESA.
AT S L S L LB LB

ORGANIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES.
A A A A S S e

APOYO EN GESTIONES Y TRAMITES ADMINISTRATIVOS
AT L A L L S A
ASESORAMIENTO EN MATERIA DE: Ayudas a la contratacion,

Extranjeria, Novedades legislativas.
AT S S S S T A

I.F.1: Proteccion del paisaje natural: 115 horas formativas en trabajo
con palmeras y jardineria.

I.F.2: Produccion agricola mas compatible con el medio ambiente:
106 horas formativas en produccién ecoldgica y gestion de residuos.




